REGULAMIN ORGANIZACYJINY

WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU OCHRONY SRODOWISKA
W BIALYMSTOKU

ustalony w dniu 12 lipca 2011 r.
przez Podlaskiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska w Biatymstoku

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.1. Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Biatymstoku, dziata w ramach

zespolonej administracji rzadowej i obejmuje swoim zasiegiem teren wojewodztwa podlaskiego.

2. Wojewodzki Inspektorat zapewnia Podlaskiemu Wojewaddzkiemu Inspektorowi Ochrony

Srodowiska, realizacje zadan ustalonych w ustawach I przepisach odrgbnych oraz w ogélnych
kierunkach dziatania organdéw Inspekcji Ochrony Srodowiska ustalanych przez Giéwnego
Inspektora Ochrony Srodowiska.

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

3. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:
Wojewodzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojewodg Podlaskiego;

Wojewddzkim Inspektorze — nalezy przez to rozumie¢ Podlaskiego Wojewddzkiego
Inspektora Ochrony Srodowiska;

Zastepcy Wojewodzkiego Inspektora — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Podlaskiego
Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska;

Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku;

Kierowniku Delegatury — nalezy przez to rozumie¢ Kierownikdw Delegatur w Lomzy
I Suwatkach;

Wojewédzkim Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodzki Inspektorat Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku;

komorce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial, Dzial, Laboratorium,
samodzielne i wieloosobowe stanowisko pracy;



8) Delegaturze — nalezy przez to rozumie¢ Delegatury w L.omzy i Suwatkach;

9) Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ regulamin organizacyjny Wojewddzkiego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Biatymstoku;

10) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 20 lipca 1991 roku o Inspekcji Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku (t.j., Dz. U. z 2007 r. Nr 44, poz.287 z pozn. zm.).

8§2.1. Wojewodzkim Inspektoratem Kkieruje Wojewodzki Inspektor, przy pomocy
Zastepcy Wojewddzkiego Inspektora, Dyrektora, Kierownikow Delegatur oraz Kierownikow
komorek organizacyjnych.

2. Wojewodzki Inspektor kieruje dziatalnoscia Inspekcji Ochrony Srodowiska, na
obszarze wojewodztwa podlaskiego.

8 3. Regulamin Wojewodzkiego Inspektoratu okresla:
1) zadania Wojewodzkiego Inspektoratu;
2) strukture organizacyjna Wojewddzkiego Inspektoratu;
3) uprawnienia do podejmowania decyzji oraz podpisywania dokumentéw i pism;
4) zakresy dziatania komdrek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu;
5) zakresy dziatania komorek organizacyjnych Delegatur Wojewodzkiego Inspektoratu.

ROZDZIAL 1l
ZADANIA WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU

8 4. Do zadan Wojewddzkiego Inspektoratu w szczegolnosci nalezy:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z kontrola przestrzegania przepiséw o ochronie srodowiska
i racjonalnym uzytkowaniu zasobow przyrody;

2) kontrola przestrzegania decyzji ustalajacych warunki korzystania ze srodowiska oraz
zakresu, czestotliwosci i sposobu prowadzenia pomiarow wielkosci emisji;

3) udzial w postgpowaniu dotyczacym lokalizacji inwestycji;

4) udziat w przekazywaniu do uzytku obiektow lub instalacji realizowanych jako
przedsiewziecie mogace znaczaco oddziatywac na srodowisko;

5) kontrola eksploatacji instalacji i urzadzen chroniacych srodowisko przed zanieczyszczeniem;

6) podejmowanie decyzji wstrzymujacych dziatalno$¢ prowadzona z naruszeniem wymagan
zwigzanych z ochrong srodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze srodowiska;

7) kontrola zawartosci siarki w cigzkim oleju opatowym stosowanym w instalacjach
energetycznego spalania paliw oraz w oleju do silnikéw statkow zeglugi srodladowej;



8) wspotdziatanie w zakresie ochrony srodowiska z innymi organami kontrolnymi, organami
scigania i wymiaru sprawiedliwosci oraz organami administracji panstwowej i rzadowej,
samorzadu terytorialnego i obrony cywilnej, a takze organizacjami spotecznymi;

9) organizowanie i koordynowanie panstwowego monitoringu srodowiska, prowadzenie badan
jakosci srodowiska, obserwacji i oceny jego stanu oraz zachodzacych w nim zmian
na obszarze wojewddztwa;

10) kontrola przestrzegania przepiséw rozporzadzenia nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego
i Rady w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolen i stosowanych ograniczen
w zakresie chemikaliow (REACH);

11) wykonywanie zadan zwiazanych ze zbieraniem danych do Europejskiego Rejestru
Uwalniania i Transferu Zanieczyszczen oraz prowadzenie Krajowego Rejestru Uwalniania
i Transferu Zanieczyszczen;

12) opracowywanie i wdrazanie metod analityczno-badawczych i kontrolno-pomiarowych;

13) inicjowanie dziatan tworzacych warunki zapobiegania powaznym awariom oraz usuwania
ich skutkow i przywracania srodowiska do stanu wiasciwego;

14) kontrola przestrzegania przepiséw o opakowaniach i odpadach opakowaniowych;

15) kontrola przestrzegania przepisow o obowiazkach przedsigbiorcow w  zakresie
gospodarowania niektorymi odpadami oraz o optacie produktowej i optacie depozytoweyj;

16) nadzor i kontrola w zakresie postegpowania z substancjami  kontrolowanymi
oraz z produktami, urzadzeniami i instalacjami zawierajacymi te substancje;

17) kontrola przestrzegania przepisow i uzyskanych na ich podstawie zezwolen, z wytaczeniem
kontroli  laboratoryjnej, w zakresie postegpowania z organizmami genetycznie
zmodyfikowanymi;

18) kontrola wyrobow wprowadzonych do obrotu, podlegajacych ocenie zgodnosci, w zakresie
spetniania przez nie zasadniczych wymagan dotyczacych ochrony srodowiska;

19) wykonywanie zadan w zakresie zapobiegania szkodom w $rodowisku i jego naprawy;

20) kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych warunkdéw stosowania i przechowywania
nawozow oraz srodkow wspomagajacych uprawe roslin;

21) weryfikacja rocznych raportow, o ktérych mowa w ustawie o handlu uprawnieniami
do emisji do powietrza gazow cieplarnianych i innych substancji;

22) prowadzenie spraw zwiazanych z miedzynarodowym obrotem odpadami;
23) kontrola przestrzegania przepisow o recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji;

24) kontrola przestrzegania przepisbw ustawy 0 zuzytym sprzecie elektrycznym
i elektronicznym;

25) nadzoér nad przestrzeganiem, w zakresie zagrozen dla srodowiska, przepiséw ustawy
o substancjach i preparatach chemicznych przez osoby wprowadzajace substancje
lub preparaty chemiczne i stosujace je w dziatalnosci zawodowej;

26) przygotowywanie informacji o stanie Srodowiska na podstawie wynikéw badan
Panstwowego Monitoringu Srodowiska, zwanego dalej ,,PMS;



27) przygotowywanie informacji organom samorzadowym o stanie srodowiska i wynikach
przeprowadzanych kontroli na obszarze wojewodztwa;

28) publikacja informacji o stanie srodowiska wojewoOdztwa na stronie internetowej
Wojewddzkiego Inspektoratu;

29) realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej zgodnie z zakresem dziatania okreslonym
odrebnymi przepisami;

30) opracowanie i utrzymanie w aktualnosci kart realizacji zadan operacyjnych wynikajacych
zPlanu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewodztwa Podlaskiego w  warunkach
zewngetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i wojny;

31) wykonywanie zadan zwiazanych z reklamowaniem o0so6b od obowiazku petnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny;

32) realizacja zadan okreslonych w dokumentacji statego dyzuru;
33) planowanie i realizacja szkolenia obronnego;
34) wykonywanie innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL 111
STRUKTURA ORGANIZACYJINA WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU

§5.1. Wojewddzki Inspektor jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikéw
Wojewddzkiego Inspektoratu. Kieruje praca Wojewodzkiego Inspektoratu na zasadzie
jednoosobowego kierownictwa.

2. Wojewodzki Inspektor podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace zatrudnienia,
zwalniania i awansowania pracownikéw Wojewodzkiego Inspektoratu.

3. Wojewddzki Inspektor prowadzi dziatalnos¢ na podstawie rocznych plandéw pracy
tworzonych na postawie wytycznych do plandéw kontroli, programéw monitoringu srodowiska
oraz rocznych planéw finansowych.

4. W oparciu o roczny plan pracy Wojewodzki Inspektor ustala dla poszczegélnych
komdrek  organizacyjnych  miesieczny  harmonogram  prac  inspekcyjno-kontrolnych
i pomiarowych.

5. Wojewddzki Inspektor realizuje Budzet Wojewddzkiego Inspektoratu w oparciu
0 przepisy odnoszace si¢ do jednostek budzetowych.

§6.1. W skitad Wojewddzkiego Inspektoratu wchodza:
1) Delegatury Wojewddzkiego Inspektoratu w L.omzy i Suwatkach;
2) Woyadziat Inspekcji;
3) Wydziat Monitoringu Srodowiska;



4) Laboratorium;

5) Woydziat Budzetu, Finanséw i Egzekucji Naleznosci Pienieznych;
6) Woydziat Administracyjno-Techniczny;

7) samodzielne stanowisko pracy ds. prawnych;

8) wieloosobowe stanowisko pracy ds. informatycznych.

2. W skiad Laboratorium Wojewodzkiego Inspektoratu wchodza Pracownie
w Biatymstoku, w L.omzy i w Suwatkach, ktore wykonuja zadania z zakresu analiz manualnych,
instrumentalnych, mikrobiologicznych, hydrobiologicznych, pomiaroéw terenowych i poboru prob
oraz obstugi sieci pomiarowej monitoringu powietrza.

3. Schemat organizacyjny Wojewodzkiego Inspektoratu przedstawia zatacznik Nr 1 do
Regulaminu.

8§ 7. W sktfad Delegatur w Lomzy i Suwatkach wchodza:
1) Dziat Inspekcji;
2) Dziat Monitoringu Srodowiska;
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjno-technicznych;
4) samodzielne stanowisko pracy ds. informatycznych.

88.1. Zakres kompetencyjny dziatania Delegatury w Lomzy obejmuje zasiegiem:
powiat grodzki L.omza oraz powiaty ziemskie: .omza, Kolno, Zambréw, Wysokie Mazowieckie.

2. Zakres kompetencyjny dziatania Delegatury w Suwatkach obejmuje zasiegiem: powiat
grodzki Suwalki oraz powiaty ziemskie: Suwatki, Augustow, Sejny, Grajewo.

3. Praca Delegatury kieruje Kierownik Delegatury, przy pomocy Kierownikow komorek
organizacyjnych Delegatury.

4. Kierownik Delegatury podlega stuzbowo Wojewddzkiemu Inspektorowi.

8 9. Wojewodzki Inspektor ustala liczbe pracownikow w poszczeg6lnych komarkach
organizacyjnych oraz dokonuje zmian, w zaleznosci od zakresu aktualnie realizowanych zadan.

ROZDZIAL IV

UPRAWNIENIA DO PODEJMOWANIA DECYZJI ORAZ PODPISYWANIA
DOKUMENTOW I PISM

8 10.1. Do wytacznej akceptacji i podpisu Wojewddzkiego Inspektora zastrzezone sa:
1) informacje i materiaty przektadane:



a) ministrowi wiasciwemu do spraw srodowiska,
b) Gtéwnemu Inspektorowi Ochrony Srodowiska,
c) Wojewodzie,
d) organom kontroli panstwowej,
e) organom scigania i wymiaru sprawiedliwosci,
f) organom administracji rzadowej i samorzadowej w wojewddztwie;
2) wszelkie sprawy zwiazane z realizacja planu finansowego Wojewddzkiego Inspektoratu;
3) dokumenty i sprawozdania finansowe, a takze koncowe opracowania statystyczne;
4) decyzje i dokumenty w sprawach osobowych pracownikow;
5) odpowiedzi na wystapienia organow kontroli zewnetrznej;
6) decyzje i dokumenty w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego;
7) dokumenty zwiazane z obronnoscia i obrona cywilna;
8) decyzje administracyjne, postanowienia i zarzadzenia pokontrolne;
9) inne sprawy okreslone kazdorazowo przez Wojewddzkiego Inspektora.

2. Zastepca Wojewodzkiego Inspektora podpisuje dokumenty z zakresu jego dziatania nie
nalezace do wyltacznej aprobaty Wojewddzkiego Inspektora, a w razie nieobecnosci rowniez
sprawy wymienione w ust.1 pkt. 1-3i 8.

3. Dyrektor Wojewddzkiego Inspektoratu podejmuje decyzje i podpisuje pisma wynikajace
z zakresu jego dziatania a nie nalezace do wytacznej aprobaty Wojewddzkiego Inspektora, a w
razie nieobecnosci Wojewddzkiego Inspektora roéwniez sprawy wymienione w ust. 1 pkt 4-7.

4. Kierownik Delegatury podpisuje dokumenty i pisma nie nalezace do wytacznej aprobaty
Wojewddzkiego Inspektora i wynikajace z upowaznienia Wojewodzkiego Inspektora do
prowadzenia na terenie swojego dziatania spraw i wydawania decyzji administracyjnych.
W czasie nieobecnosci Kierownika Delegatury decyzje podejmuje osoba upowazniona przez
Wojewodzkiego Inspektora na wniosek Kierownika Delegatury.

5. Pisma, z ktérych wynikaja okreslone zobowiazania i skutki finansowe, wymagaja
parafowania przez Gtéwnego Ksiggowego.

6. Wszystkie umowy, z wyjatkiem umow podpisywanych przez Kierownikéw Delegatur,
zawierane przez Wojewddzki Inspektorat musza by¢ parafowane przez pracownika
zatrudnionego na samodzielnym stanowisku pracy ds. prawnych.

7. Wojewddzki  Inspektor moze upowazni¢ pracownika do podpisywania pism
w okreslonym zakresie spraw.

§11. Do obowiazkow i uprawnien Zastepcy Wojewodzkiego Inspektora nalezy
w szczegolnosci:

1) zastepowanie Wojewddzkiego Inspektora w okresie gdy nie moze on petni¢ obowiazkéw
stuzbowych;



2) reprezentowanie Wojewddzkiego Inspektoratu w kontaktach z innymi urzedami
i instytucjami w sprawach objetych zakresem dziatania Wojewodzkiego Inspektoratu,
a niezastrzezonych dla Wojewodzkiego Inspektora i1 Dyrektora Wojewddzkiego
Inspektoratu;

3) sprawowanie nadzoru nad prawidlowym i terminowym wywiazywaniem si¢ z zadan
nalezacych do zakresu dziatania Wojewddzkiego Inspektoratu, ustalonych planem rocznym
I harmonogramem miesiecznym;

4) opracowywanie projektow rocznych planow pracy Wojewodzkiego Inspektoratu na
podstawie plandéw przedstawionych przez Kierownikow Delegatur oraz Kierownikow
komorek organizacyjnych Wojewddzkiego Inspektoratu;

5) sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem dziatalnosci kontrolnej przez WojewodzKi
Inspektorat i jego Delegatury;

6) opracowywanie projektow miesiecznych harmonogramdéw pracy Wojewddzkiego
Inspektoratu;

7) sprawowanie nadzoru nad caloksztattem realizacji zadan PMS na terenie wojewodztwa:;

8) przedstawianie Wojewddzkiemu Inspektorowi informacji o stanie srodowiska dla potrzeb
organdw administracji rzadowej i samorzadowej;

9) sprawowanie nadzoru nad pracami pomiarowo-kontrolnymi;
10) raportowanie do Unii Europejskiej;

11) realizacja porozumien z innymi instytucjami oraz sporzadzanie rocznych podsumowan
z wykonania tych porozumien;

12) wspotpraca z mediami w zakresie dziatania Wojewodzkiego Inspektoratu;

13) prowadzenie wspoétpracy z organami administracji rzadowej i samorzadowej oraz
organizacjami spotecznymi w zakresie ochrony srodowiska.

812. Do obowiazkdw i uprawnien Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie Wojewodzkiego Inspektoratu we wszystkich sprawach w stosunkach
z innymi urzedami i instytucjami niezastrzezonych dla Wojewddzkiego Inspektora i jego
zastepcey;

2) zapewnianie sprawnego funkcjonowania Wojewddzkiego Inspektoratu poprzez wiasciwa
organizacje pracy;

3) organizowanie wspoéipracy pomiedzy Wojewddzkim Inspektoratem a jego Delegaturami
oraz pomiedzy poszczeg6lnymi komérkami organizacyjnymi;

4) prowadzenie spraw z zakresu wspotpracy migdzynarodowej;

5) przygotowywanie komunikatow i wystapien dotyczacych prowadzonej przez Wojewodzki
Inspektorat wspotpracy miedzynarodoweyj;

6) wnioskowanie do Wojewddzkiego Inspektora zmian organizacyjnych w Wojewodzkim
Inspektoracie i jego Delegaturach;



7) wnioskowanie w sprawach zatrudnienia pracownikow, ich wynagrodzenia, awansowania
i odznaczania;

8) sprawowanie nadzoru nad przygotowywaniem zakreséw czynnosci pracownikow;

9) wnioskowanie zmian w zakresach dziatania komdrek organizacyjnych Wojewddzkiego
Inspektoratu;

10) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem w Wojewodzkim Inspektoracie przepisow
dotyczacych tadu i porzadku oraz dyscypliny pracy;

11) zapewnienie racjonalnego wykorzystania czasu pracy i przestrzegania dyscypliny pracy
i zasad porzadku przez pracownikow;

12) wnioskowanie do Wojewodzkiego Inspektora o przeprowadzenie kontroli wewngtrznej
w Delegaturach, badz innych komdrkach organizacyjnych oraz nadzorowanie realizacji
whnioskéw pokontrolnych;

13) nadzorowanie przestrzegania przepisow ustawy o ochronie danych osobowych;

14) rejestracja baz i zbiorow danych osobowych w Biurze Generalnego Inspektora Ochrony
Danych Osobowych;

15) nadzorowanie zamieszczania informacji publicznych na stronie podmiotowej BIP;
16) wspotdziatanie ze zwiagzkami zawodowymi;

17) nadzorowanie zabezpieczenia majatku Wojewddzkiego Inspektoratu;

18) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem kontroli zarzadczej;

19) nadzorowanie prawidtowosci ubezpieczenia majatku Wojewddzkiego Inspektoratu;
20) nadzorowanie obstugi informatycznej Wojewodzkiego Inspektoratu i jego Delegatur.

8 13. Do obowiazkdw i uprawnien Kierownikow Delegatur nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie, organizowanie i kierowanie praca Delegatury, w celu terminowego i zgodnego
z przepisami wykonywania zadan ustalonych dla Delegatury w regulaminie;

2) prowadzenie spraw i wydawanie na terenie swojego dziatania decyzji administracyjnych,
w zakresie wynikajacym z upowaznienia Wojewodzkiego Inspektora;

3) przydzielanie zadan pracownikom Delegatury, udzielanie wskazéwek i pomocy w realizacji
tych zadan;

4) wspotdziatanie z poszczeg6lnymi komérkami organizacyjnymi;

5) wnioskowanie do Wojewddzkiego Inspektora w sprawach zatrudnienia, awansowania,
nagradzania i wyrdzniania oraz stosowania sankcji dyscyplinarnych wobec pracownikow
Delegatury oraz dokonywanie okresowych ocen ich pracy;

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za mienie Delegatury i stwarzanie zgodnych z przepisami bhp
I p.poz. warunkdéw pracy;

7) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny pracy oraz wiasciwym
wykorzystywaniem czasu pracy przez pracownikoéw Delegatury;



8)

sprawowanie nadzoru organizacyjnego i finansowego nad pracownia Laboratorium.

8§14. Do obowiazkow i uprawnien kierownikéw komorek organizacyjnych

Wojewodzkiego Inspektoratu nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

planowanie, organizowanie i kKierowanie praca komorki, w celu terminowego i zgodnego
z przepisami wykonywania zadan ustalonych dla komorki organizacyjnej w Regulaminie;

przydzielanie zadan pracownikom, udzielanie wskazdwek i pomocy w realizacji tych zadan;
wspotdziatanie z innymi komorkami organizacyjnymi;

wnioskowanie do bezposredniego przetozonego w sprawach zatrudniania, awansowania,
nagradzania i wyrdzniania oraz stosowania sankcji dyscyplinarnych wobec podlegtych
pracownikow a takze dokonywanie okresowych ocen ich pracy;

organizowanie narad pracownikow podlegtej komorki organizacyjnej dla omOwienia i oceny
realizacji zadan oraz przedstawiania dalszych kierunkow i sposobdw dziatania;

sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisbw dotyczacych porzadku oraz
zabezpieczenia informacji niejawnych;

przeprowadzanie  kontroli  przestrzegania  dyscypliny pracy oraz  wlasciwego
wykorzystywania czasu pracy przez podlegtych pracownikow;

przeprowadzanie szkolen podlegtych pracownikéw w zakresie bhp i ochrony ppoz.
na stanowiskach pracy i state kontrolowanie przestrzegania tych przepisow.

815. Do obowiazkow i uprawnien samodzielnego i wieloosobowego stanowiska

pracy nalezy:

1)
2)

3)
4)

1)
2)
3)

4)

samodzielne wykonywanie w sposob prawidlowy i terminowy zadan ustalonych
w Regulaminie i zakresie czynnosci;

opracowywanie projektow ocen i opinii oraz formutowanie wnioskéw i propozycji
w zakresie prowadzonych spraw;

wspotdziatanie w realizacji zadan z innymi komérkami organizacyjnymi;

przestrzeganie przepiséw dotyczacych porzadku, dyscypliny pracy, zachowania informacji
niejawnych oraz przestrzeganie postanowien instrukcji kancelaryjnej.

§16.1. Do obowiazkow i uprawnien pracownika Wojewddzkiego Inspektoratu nalezy:

znajomos¢  przepisbw prawnych i wytycznych w  zakresie wykonywanej pracy
w Wojewodzkim Inspektoracie oraz gtéwnych zadan Inspekcji Ochrony Srodowiska;

wykonywanie powierzonych spraw zgodnie ze stanem faktycznym i obowiazujacymi
przepisami;

podejmowanie samodzielnych inicjatyw w celu usprawnienia wykonywanych zadan na
stanowisku pracy;

przestrzeganie postanowien instrukcji kancelaryjnej;



5) przestrzeganie przepisow dotyczacych porzadku, przepiséw bhp i ochrony ppoz.;
6) przestrzeganie przepiséw o ochronie informacji niejawnych;

7) przestrzeganie dyscypliny pracy i pelne wykorzystywanie czasu pracy na wykonywanie
zadan stuzbowych;

2. Pracownicy Wojewddzkiego Inspektoratu ponosza odpowiedzialnosé stuzbowa przed
bezposrednim przetozonym za wykonanie poleconych zadan.

817. Kierownicy Delegatur i komorek organizacyjnych przygotowuja podlegtym
pracownikom zakresy czynnosci, okreslajac zadania, uprawnienia, odpowiedzialnos¢ oraz zasady
zastepstwa w czasie ich nieobecnosci.

8§18. Wojewddzki  Inspektor  zatwierdza  zakresy ~ czynnosci  pracownikow
Wojewodzkiego Inspektoratu.

ROZDZIAL V

ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH WOJEWODZKIEGO
INSPEKTORATU

8§ 19.1. Do gtéwnych zadan Wydziatlu Inspekcji nalezy:
1) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w zakresie okreslonym w art. 2 ust. 1 oraz art. 29 pkt 1
ustawy;
2) prowadzenie spraw zwiazanych z udzialem Wojewddzkiego Inspektora w postgpowaniu
dotyczacym lokalizacji inwestyciji;

3) przygotowywanie projektow decyzji wstrzymujacych dziatalnos¢ prowadzona z naruszeniem
wymagan zwiazanych z ochrona srodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze
srodowiska;

4) prowadzenie spraw zwiazanych z miedzynarodowym obrotem odpadami;
5) wspotdziatanie w akcji zwalczania powaznych awarii z organami wiasciwymi do jej
prowadzenia;

6) badanie przyczyn powstawania oraz sposobdw likwidacji skutkéw powaznych awarii
i nadzor nad ich usuwaniem;

7) prowadzenie rejestru zaktadow, ktorych dziatalnos¢ moze by¢ przyczyna wystapienia
powaznej awarii, w tym zaktadow o zwigkszonym ryzyku wystapienia awarii i 0 duzym
ryzyku wystapienia awarii w rozumieniu przepiséw o ochronie srodowiska;

8) weryfikacja rocznych raportéw, o ktérych mowa w ustawie o handlu uprawnieniami do
emisji do powietrza gazéw cieplarnianych i innych substanciji;
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9) wykonywanie zadan zwiazanych ze zbieraniem danych do Europejskiego Rejestru
Uwalniania i Transferu Zanieczyszczen oraz prowadzeniem Krajowego Rejestru Uwalniania
i Transferu Zanieczyszczen;

10) kontrola przestrzegania przepiséw rozporzadzenia nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego i
Rady w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolen w zakresie chemikaliow (REACH);

11) prowadzenie postegpowan administracyjnych w zwiazku z naruszeniem wymagan ochrony
srodowiska, w tym przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych i zarzadzen
pokontrolnych;

12) prowadzenie spraw zwiazanych z egzekucja obowiazkdéw o charakterze niepienigznym;

13) wspotdziatanie w zakresie ochrony srodowiska z innymi organami kontrolnymi, organami
cigania i wymiaru sprawiedliwosci oraz organami administracji panstwowej i rzadowej,
samorzadu terytorialnego i obrony cywilnej, a takze organizacjami spotecznymi;

14) prowadzenie rejestru decyzji o wymiarze kar pienigznych i odroczeniu terminu ptatnosci kar
pienigznych;

15) naktadanie grzywien w drodze mandatu karnego za stwierdzone nieprawidtowosci
i uchybienia w zakresie przestrzegania przepisow o ochronie srodowiska;

16) przygotowywanie informacji i sprawozdan z zakresie swojej dziatalnosci dla potrzeb
organdw administracji rzadowej i samorzadowej;

17) opracowywanie wnioskow o ukaranie do sadu oraz wystapien do prokuratury;
18) kontrola wnoszenia optat za korzystanie ze srodowiska;
19) opiniowanie raportéw o bezpieczenstwie zaktadow o duzym ryzyku;

20) obstuga klientow w zakresie przyjmowania wnioskow o interwencje, skarg i wnioskow,
informowania 0 obowiazujacych przepisach prawa regulujacych dana sprawe
oraz przyjmowanie wymaganych dokumentéw potrzebnych do rozpatrzenia sprawy;

21) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;
22) przygotowywanie projektow zaswiadczen;
23) prowadzenie wojewddzkiej bazy informacji o korzystaniu ze srodowiska;

24) weryfikacja informacji przesytanych przez podmioty na potrzeby wojewodzkiej bazy
informacji o korzystaniu ze srodowiska;

25) przygotowywanie projektow opinii;

26) koordynacja catoksztaltu dziatalnosci kontrolnej prowadzonej na terenie wojewddztwa
podlaskiego.

2. Pracami Wydziatu Inspekcji kieruje Naczelnik Wydziatu Inspekcji.

§20.1. Do gtéwnych zadan Wydziatlu Monitoringu Srodowiska nalezy:

1) opracowywanie wojewodzkich programow PMS, wykonywanie zadan okreslonych
w wojewodzkim programie PMS zatwierdzonym przez Gtownego Inspektora Ochrony
Srodowiska oraz koordynacja zadan wykonywanych przez inne jednostki na rzecz
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panstwowego monitoringu srodowiska na terenie wojewddztwa;

2) gromadzenie wynikow pomiaréw stanu srodowiska uzyskiwanych w wyniku realizacji
programu PMS;

3) sporzadzanie okresowych, kompleksowych raportow o stanie srodowiska wojewddztwa oraz
ocen poszczegdlnych komponentow srodowiska i przekazywanie ich odpowiednim organom
zgodnie programem PMS oraz z podziatem kompetencji;

4) przygotowywanie i udostepnianie informacji okreslajacych aktualny stan zanieczyszczenia
powietrza na danym obszarze;

5) sporzadzanie informacji o stanie srodowiska przeznaczonych do wykorzystania przez
administracje rzadowa i samorzadowa, a takze do informowania spoteczenstwa o stanie
srodowiska w wojewodztwie;

6) obstuga klientdbw w zakresie udostepniania informacji o stanie srodowiska oraz informacji
okreslajacy aktualny stan zanieczyszczenia powietrza na danym obszarze;

7) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;
8) prowadzenie wspotpracy ze srodkami masowego przekazu;
9) publikacja raportow i ocen stanu srodowiska wojew6dztwa na stronie internetowej WIOS;

10) prowadzenie wspotpracy z Laboratorium na rzecz kontroli jakosci automatycznej sieci
pomiardw jakosci powietrza;

11) realizacja zadan w zakresie spraw zwiazanych ze wspotpraca migdzynarodowa, prowadzona
przez Wojewodzki Inspektorat.

) 2. Pracami Wydziatu Monitoringu Srodowiska kieruje Naczelnik Wydziatu Monitoringu
Srodowiska.
§21.1. Do gtéwnych zadan Laboratorium nalezy:

1) wykonywanie badan na potrzeby prowadzonych kontroli i dziatan w przypadku wystapienia
powaznych awarii oraz na rzecz monitoringu srodowiska poprzez:

a) pobieranie prébek,

b) wykonywanie analiz fizyko-chemicznych i biologicznych,

C) pomiary zanieczyszczen srodowiska;
2) wdrazanie nowych metod analitycznych i systemow pomiarowo-kontrolnych;
3) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;

4) udziat w krajowych i miedzynarodowych badaniach biegtosci i badaniach poréwnawczych
w zakresie prowadzonych przez laboratorium analiz i badan;

5) realizacja zadan w zakresie spraw zwiazanych ze wspotpraca miedzynarodowa, prowadzona
przez Wojewodzki Inspektorat;

6) doskonalenie wdrozonego w laboratorium systemu zarzadzania, w celu utrzymania
certyfikatu akredytacji.
2. Pracami Laboratorium kieruje Kierownik Laboratorium.
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§22.1. Do gtéwnych zadan Wydzialu Budzetu, Finansow i Egzekucji Naleznosci

Pienieznych nalezy:

1) prowadzenie catoksztattu spraw finansowych zwiazanych z dziatalnoscia Wojewddzkiego
Inspektoratu jako jednostki budzetowej, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, w tym:

a) prowadzenie rachunkowosci Wojewodzkiego Inspektoratu i jego Delegatur,

b) sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej i finansowej,

c) opracowywanie i realizacja planéw finansowych wydatkéw i dochodow,

d) ustalanie potrzeb na srodki finansowe,

e) dokonywanie okresowych analiz realizacji wydatkow oraz podejmowanie niezbednych
dziatan w celu likwidacji stwierdzonych nieprawidtowosci,

f) prowadzenie gospodarki srodkow pozabudzetowych bedacych w  dyspozycji
Wojewddzkiego Inspektoratu,

g) sporzadzanie list ptac pracownikow Wojewoddzkiego Inspektoratu i jego Delegatur
oraz prowadzenie stosownej ewidencji dla celéw podatkowych i obciazen na rzecz ZUS;

2) w oparciu o ustalone przepisy prawne, przygotowywanie niezbednych dokumentow
uruchamiajacych dziatania inwentaryzacyjne majatku Wojewddzkiego Inspektoratu oraz
prowadzenie nadzoru i kontroli przebiegu tych dziatanh w Wojewddzkim Inspektoracie i jego
Delegaturach;

3) wnioskowanie przedsiewzig¢ zmierzajacych do o0szczednego gospodarowania srodkami
finansowymi i majatkiem Wojewddzkiego Inspektoratu;

4) zapewnienie prawidtowosci zawieranych umoéw przez Wojewodzki Inspektorat pod
wzgledem finansowym;

5) prowadzenie ewidencji ksicgowej zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych;

6) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;

7) prowadzenie wykazu majatku podlegajacego ubezpieczeniu;

8) przeprowadzanie egzekucji naleznosci pienigznych.

2. Wydzialem Budzetu, Finansdw i egzekucji Naleznosci Pienigznych kieruje Gtowny

Ksiegowy.

§ 23.1. Do gtéwnych zadan Wydzialu Administracyjno-Technicznego nalezy:

1) w zakresie zamowien publicznych:

a) prowadzenie postepowan 0 udzielenie zamowien publicznych ~w Wojewddzkim
Inspektoracie,

b) sporzadzanie planéw rocznych zamowien publicznych w Wojewddzkim Inspektoracie,

c) prowadzenie rejestrow zamoOwien publicznych realizowanych w  Wojewddzkim
Inspektoracie,

d) koordynowanie dziatan podejmowanych przez komorki organizacyjne w ramach
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przygotowania i przeprowadzenia postgpowania o udzielenie zamowienia publicznego,
e) prowadzenie rejestru zapotrzebowan,
f) prowadzenie rejestru umow zawartych w Wojewodzkim Inspektoracie,

g) prowadzenie rejestrow udzielonych zamdwien publicznych o wartosci powyzej 14000 euro
oraz rejestru postegpowan o wartosci ponizej progu 14000 euro,

h) uczestnictwo w rokowaniach, ktorych celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwiazanie
stosunku prawnego, a zwtaszcza umow;

2) w zakresie organizacji i funkcjonowania Wojewodzkiego Inspektoratu:

a) opracowywanie projektéw statutu i regulaminu Wojewodzkiego Inspektoratu oraz
przygotowywanie propozycji ich zmiany,

b) przygotowywanie projektow upowaznien dla pracownikow Wojewodzkiego Inspektoratu
do zafatwiania spraw w imieniu Wojewddzkiego Inspektora, a takze projektéw
petnomocnictw Wojewodzkiego Inspektora oraz prowadzenie rejestru i zbioru tych
upowaznien i petnomocnictw,

c) opracowywanie projektow niezbednych dokumentéw dotyczacych funkcjonowania
Wojewddzkiego Inspektoratu i usprawnienia jego pracy,

d) wykonywanie kontroli wewnetrznej w komdrkach organizacyjnych Wojewodzkiego
Inspektoratu,

e) opracowywanie informacji i sprawozdan z realizacji zadan Wydziatu,

f) prowadzenie spraw zwiazanych z udostepnieniem informacji publicznej z zakresu dziatania
Wyadziatu,

g) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej,

h) koordynacja prac w zakresie prawidtowego terminowego tworzenia tresci informacji
publicznej udostepnianej na stronie BIP,

i) przygotowywanie pod wzgledem organizacyjnym seminariéw, konferencji, narad, szkolen
z zakresu dziatania Wojewodzkiego Inspektoratu,

j) prowadzenie obstugi Wojewodzkiego Inspektoratu zwiazanej z organizacja narad i spotkan;
3) w zakresie kadr i szkolenia:

a) wykonywanie zadan w zakresie ksztaltowania i realizowania efektywnej strategii
zarzadzania personelem, w tym polityki personalnej w stuzbie cywilnej,

b) wykonywanie czynnosci wynikajacych z nawiazania i trwania stosunku pracy z cztonkami
korpusu stuzby cywilnej i innymi pracownikami Wojewodzkiego Inspektoratu
oraz czynnosci zwiazanych z ustaniem stosunku pracy,

Cc) prowadzenie spraw zwiazanych z naborem kandydatow do korpusu stuzby cywilnej,

d) organizowanie i prowadzenie spraw zwiazanych z odbywaniem stuzby przygotowawczej
przez pracownikow stuzby cywilnej,

e) prowadzenie spraw zwiazanych ze szkoleniem pracownikéw, a w szczegdlnosci:
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planowanie i organizowanie szkolen powszechnych i specjalistycznych oraz szkolen
w ramach indywidualnego rozwoju zawodowego urzednika stuzby cywilnej,

f) organizowanie i koordynowanie prac zwiazanych z dokonywaniem ocen cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej,

g) prowadzenie akt osobowych pracownikéw Wojewoddzkiego Inspektoratu,
h) prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu,
i) sporzadzanie i przekazywanie do ZUS formularzy zgtoszeniowych,

J) sporzadzanie informacji, analiz i sprawozdawczosci zwiazanej ze sprawami personalnymi
i szkoleniowymi,

K) wspoétdziatanie z komorkami organizacyjnymi w sporzadzaniu opisow stanowisk pracy
i ich aktualizaciji,

I) kierowanie pracownikéw na badania profilaktyczne,

m)organizowanie i koordynowanie przebiegu praktyk zawodowych studentdw i ucznidow szkoét
srednich odbywanych w Wojewddzkim Inspektoracie,

n) organizowanie stazy absolwenckich dla bezrobotnej mtodziezy,

0) organizowanie i koordynowanie prac zwiazanych z dokonywaniem wartosciowania
stanowisk pracy;

4) w zakresie pozyskiwania srodkéw z funduszy europejskich i innych instytucji
finansowych:

a) prowadzenie spraw zwiazanych z pozyskiwaniem srodkdw z funduszy Unii Europejskiej,
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Biatymstoku i innych organizacji
finansowych,

b) nadzor nad realizacja wykonywania umow realizowanych z funduszy Unii Europejskiej,
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej oraz Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Biatymstoku i innych organizacji
finansowych;

5) w zakresie obstugi kancelaryjnej:
a) petnienie funkcji koordynatora czynnosci kancelaryjnych,
b) prowadzenie punktu kancelaryjnego,
C) prowadzenie rejestru przesytek wptywajacych,
d) prowadzenie rejestru przesytek wychodzacych,
e) przygotowywanie korespondencji do wystania,
f) obstuga pocztowej elektronicznej ksiazki adresowej,
g) wysytanie korespondencji;
6) w zakresie organizacji przyjmowania oraz zalatwiania skarg i wnioskow:
a) prowadzenie rejestru skarg i wnioskow oraz przekazywanie ich wedtug wiasciwosci,
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b) opracowywanie analiz i informacji dotyczacych zatatwiania skarg i wnioskow,

C) organizowanie przyjmowania interesantow zgtaszajacych si¢ do Wojewddzkiego
Inspektora oraz jego Zastepcy,

d) prowadzenie ewidencji interesantow przyjmowanych przez Wojewddzkiego Inspektora
I jego Zastepce;

7) w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej:
a) sprawowanie spraw dotyczacych bhp w Wojewddzkim Inspektoracie,
b) prowadzenie kontroli warunkéw bhp w Wojewodzkim Inspektoracie,
C) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych warunkow bhp w Wojewddzkim Inspektoracie,

d) zgtaszanie wnioskéw dot. wymagan bhp w procesach pracy w Wojewodzkim
Inspektoracie,

e) ustalanie okolicznosci oraz przyczyn wypadkow przy pracy oraz udziat w opracowywaniu
wnioskoéw wynikajacych z badania przyczyn i okolicznosci tych wypadkow,

f) wspotdziatanie z zakladowa organizacja zwiazkowa przy podejmowaniu przez
Wojewaddzkiego Inspektora przedsiewzie¢ majacych na celu poprawe warunkdw pracy,

g) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentow dot. wypadkow
przy pracy i sporzadzanie sprawozdawczosci w tym zakresie,

h) gospodarka odzieza ochronna i robocza,
i) prowadzenie spraw ochrony przeciwpozarowej w obiektach Wojewodzkiego Inspektoratu;
8) w zakresie spraw obronnych:

a) realizacja zadan obronnych i obrony cywilnej zgodnie z zakresem dziatania okreslonym
odrebnymi przepisami,

b) opracowanie i utrzymanie w aktualnosci kart realizacji zadan operacyjnych wynikajacych
z Planu Operacyjnego Funkcjonowania Wojewodztwa Podlaskiego w warunkach
zewngetrznego zagrozenia bezpieczenstwa i wojny,

c) wykonywanie zadan zwiazanych z reklamowaniem os6b od obowiazku petnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny,

d) opracowanie i aktualizacja dokumentacji statego dyzuru,
e) planowanie i realizacja szkolenia obronnego;

9) w zakresie archiwizacji dokumentacji:

a) prowadzenie Archiwum Zakladowego oraz wspoétpraca z Archiwum Panstwowym
w Biatymstoku,

b) biezacy nadzor nad prawidtowoscia wykonywania czynnosci  kancelaryjnych
w Wojewodzkim Inspektoracie, w szczegdlnosci w zakresie doboru klas z wykazu akt
do zatatwianych spraw, wiasciwego zaktadania spraw i prowadzenia spraw;

10) w zakresie ochrony informacji niejawnych:
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a) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkdéw bezpieczenstwa
fizycznego,

b) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji, w szczeg6lnosci okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji,
materiatow i obiegu dokumentow,

c) opracowanie i aktualizacja planu ochrony informacji niejawnych w Wojewodzkim
Inspektoracie, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego i nadzorowanie jego
realizacji,

d) organizowanie lub przeprowadzanie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych,

e) prowadzenie zwyklych postepowan sprawdzajacych i kontrolnych postepowan
sprawdzajacych oraz przechowywanie akt zakonczonych postepowan,

f) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem przez Wojewddzkiego Inspektora
pisemnych upowaznien uprawniajacych pracownikéw Wojewddzkiego Inspektoratu do
dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”,

g) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych w Wojewddzkim Inspektoracie albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktére posiadaja uprawnienia do dostepu do informacji
niejawnych oraz os6b, ktorym odmdwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je
cofnieto,

h) rejestrowanie, przechowywanie i nadzér nad obiegiem i wilasciwym oznaczeniem
dokumentow, a takze wydawanie dokumentow zawierajacych informacje niejawne
uprawnionym osobom,

i) opracowanie dokumentéw wewnetrznych wynikajacych z ustawy o ochronie informacji
niejawnych;

11) w zakresie spraw gospodarczych:
a) zapewnienie wiasciwych warunkdéw pracy i funkcjonowania Wojewodzkiego Inspektoratu,
b) opracowanie planu zakupdw inwestycyjnych Wojewoddzkiego Inspektoratu,

C) opracowywanie, w porozumieniu z Gtownym Ksiggowym, projektéw plandw wydatkéw na
biezace funkcjonowanie Wojewodzkiego Inspektoratu,

d) prowadzenie spraw zwiazanych z zakupem sprzetu i wyposazenia Wojewodzkiego
Inspektoratu,

e) realizacja zakupéw na potrzeby Wojewodzkiego Inspektoratu,
f) prowadzenie magazynow,

g) sporzadzanie zbiorczego zestawienia informacji o zakresie korzystania ze $rodowiska
i wysokosci naleznych optat,

h) sporzadzanie zestawOw danych o rodzajach i ilosciach odpadéw wytwarzanych przez
Wojewaddzki Inspektorat oraz gospodarowanie tymi odpadami;

12) w zakresie transportu i konserwacji:
a) prowadzenie spraw zwigzanych z taborem samochodowym oraz zapewnienie ustug
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transportowych na potrzeby Wojewddzkiego Inspektoratu,

b) organizowanie i przeprowadzanie prac remontowych wykonywanych przez
konserwatorow,
c) utrzymanie w nalezytym stanie technicznym urzadzen technicznych i instalacji:

wodociagowo-kanalizacyjnej, centralnego ogrzewania, elektrycznej, odgromowej itp.,

d) planowanie remontéw i konserwacji budynkéw Wojewddzkiego Inspektoratu oraz nadzor
nad ich realizacja,

e) prowadzenie spraw z zakresu ochrony obiektéw oraz utrzymania porzadku i czystosci,

f) prowadzenie dokumentacji obiektow budowlanych nalezacych do Wojewodzkiego
Inspektoratu;

13) w zakresie zarzadzania majatkiem Wojewodzkiego Inspektoratu:

a) administrowanie nieruchomosciami Skarbu Panstwa, bedacymi w trwalym zarzadzie
Wojewddzkiego Inspektoratu,

b) gospodarowanie srodkami trwatymi i innymi sktadnikami majatku Wojewodzkiego
Inspektoratu, w tym prowadzenie spraw zwiazanych z ewidencja oraz zagospodarowaniem,
likwidacja i zbyciem mienia ruchomego,

c) prowadzenie spraw zwiazanych z wyposazeniem pomieszczen Wojewodzkiego
Inspektoratu w sprzet i urzadzenia techniczne oraz zapewnienie ich prawidiowego
funkcjonowania,

d) prowadzenie ksiggozbioru bibliotecznego Wojewddzkiego Inspektoratu,

e) prowadzenie rejestru zakupionych wydawnictw bezposrednio wydawanych na stan
komoérek organizacyjnych,

f) prowadzenie spraw dotyczacych prenumeraty prasy, publikacji ogtoszen w prasie oraz
zlecenie wykonania pieczeci, stempli i tablic urzedowych na potrzeby Wojewodzkiego
Inspektoratu;

14) w zakresie obstugi sekretariatu:
a) prowadzenie sekretariatu w siedzibie Wojewddzkiego Inspektoratu,

b) prowadzenie rejestru materiatdbw pokontrolnych Najwyzszej lzby Kontroli i innych
jednostek kontroli, z kontroli przeprowadzanych w Wojewddzkim Inspektoracie i jego
Delegaturach,

c) wypisywanie delegacji stuzbowych oraz prowadzenie rejestru wydanych delegaciji,
d) prowadzenie ksiazki kontroli zewnetrznych;

15) w zakresie obstugi klientow Wojewddzkiego Inspektoratu:
a) prowadzenie spraw zwiazanych z edukacja ekologiczna,

b) udzielanie informacji klientom, a w razie potrzeby kierowanie ich do wiasciwych
wydziatéw lub stanowisk pracy,

c) przekazywanie korespondencji zgodnie z dekretacja.
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2. Pracami Wydziatlu Administracyjno-Technicznego kieruje Naczelnik Wydziatu

Administracyjno-Technicznego.

3. Naczelnik Wydziatu Administracyjno-Technicznego wykonuje zadania Petnomocnika

ds. Ochrony Informacji Niejawnych.

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

10)

1)
2)
3)
4)

5)
6)

824. Do gtownych zadan samodzielnego stanowiska pracy ds. prawnych nalezy:
obstuga prawna Wojewodzkiego Inspektoratu i jego Delegatur;

sprawowanie nadzoru prawnego nad realizacja zaméwien w Wojewoddzkim Inspektoracie,
zgodnie z Prawem zamdwien publicznych oraz udziat w organizacji i przeprowadzaniu
postepowan o0 udzielenie zamowien publicznych;

opracowanie projektdw regulaminu organizacyjnego i regulaminu pracy;
udzielanie opinii i porad prawnych w zakresie stosowania prawa,;
informowanie kierownictwa Wojewodzkiego Inspektoratu o:

a) zmianach w obowiazujacym stanie prawnym w zakresie dziatania Wojewddzkiego
Inspektoratu,

b) uchybieniach w dziatalnosci Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie przestrzegania
prawa;

wspoétdziatanie przy opracowywaniu wnioskOw o0 ukaranie do sadu i wystapien
do prokuratury oraz innych wiasciwych organow;

wystepowanie w charakterze petnomocnika Wojewodzkiego Inspektora w postgpowaniu
sadowym, administracyjnym oraz przed innymi wiasciwymi organami;

redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;

prowadzenie kontroli wewnetrznej w stosunku do komorek organizacyjnych Wojewddzkiego
Inspektoratu;

uczestnictwo w rokowaniach, ktérych celem jest nawiazanie, zmiana lub rozwiazanie
stosunku prawnego, a zwtaszcza umow.

§ 25.Do gtéwnych zadan wieloosobowego stanowiska pracy ds. informatycznych nalezy:

prowadzenie spraw zwiazanych z administracja sieci komputerowych oraz informatyka
w Wojewodzkim Inspektoracie;

koordynowanie dziatan zwiazanych z administrowaniem sieciami informatycznymi
i informatyzacja w Delegaturach;

wspoétdziatanie z komdrkami organizacyjnymi w zakresie bezpieczenstwa i ochrony
informacji  przetwarzanych i przechowywanych w systemach informatycznych
Wojewaddzkiego Inspektoratu i jego Delegatur;

prowadzenie strony internetowej Wojewodzkiego Inspektoratu;
petnienie funkcji doradczej w zakresie uzytkowania oprogramowania w Inspektoracie;
prowadzenie konsultacji z uzytkownikami systemu w zakresie korzystania z zainstalowanych
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7)
8)
9)

programow;
redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;
instalacja i prowadzenie szkolen zwiazanych z wdrazaniem nowych programéw;

administrowanie i prowadzenie catoksztattu spraw zwiazanym z prawidtowym prowadzenie
BIP;

10) ochrona systemow i sieci teleinformatycznych oraz zabezpieczenie danych zgromadzonych

w zasobach informatycznych Inspektoratu;

11) wykonywania zadan administratora systemu, zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 roku

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

o0 ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228).

ROZDZIAL VI

ZAKRESY DZIALANIA KOMOREK ORGANIZACYJNYCH DELEGATUR
WOJEWODZKIEGO INSPEKTORATU

826 1. Do gtéwnych zadan Dziatu Inspekcji nalezy:

prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w zakresie okreslonym w art. 2 ust. 1 oraz art. 29 pkt 1
ustawy;

prowadzenie spraw zwiazanych z udzialem Wojewddzkiego Inspektora w postepowaniu
dotyczacym lokalizacji inwestyciji;

przygotowywanie projektéw decyzji wstrzymujacych dziatalno$¢ prowadzona z naruszeniem
wymagan zwiazanych z ochrona srodowiska lub naruszeniem warunkéw korzystania ze
srodowiska;

prowadzenie spraw zwiazanych z migdzynarodowym obrotem odpadami;

wspotdziatanie w akcji zwalczania powaznych awarii z organami wiasciwymi do jej
prowadzenia;

badanie przyczyn powstawania oraz sposobow likwidacji skutkéw powaznych awarii
i nadzor nad ich usuwaniem;

prowadzenie rejestru zaktaddéw, ktorych dziatalnos¢ moze by¢é przyczyna wystapienia
powaznej awarii, w tym zaktadow o zwigkszonym ryzyku wystapienia awarii i 0 duzym
ryzyku wystapienia awarii w rozumieniu przepisow o ochronie srodowiska;

weryfikacja rocznych raportow, o ktérych mowa w ustawie o handlu uprawnieniami do
emisji do powietrza gazow cieplarnianych i innych substancji;

wykonywanie zadan zwiazanych ze zbieraniem danych do Europejskiego Rejestru
Uwalniania i Transferu Zanieczyszczen oraz prowadzeniem Krajowego Rejestru Uwalniania
i Transferu Zanieczyszczen;

10) kontrola przestrzegania przepiséw rozporzadzenia nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego i
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Rady w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolen w zakresie chemikaliow (REACH);

11) prowadzenie postepowan administracyjnych w zwiazku z naruszeniem wymagan ochrony
srodowiska, w tym przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych i zarzadzen
pokontrolnych;

12) prowadzenie spraw zwiazanych z egzekucja obowiazkdéw o charakterze niepienigznym;

13) wspotdziatanie w zakresie ochrony srodowiska z innymi organami kontrolnymi, organami
cigania i wymiaru sprawiedliwosci oraz organami administracji panstwowej i rzadowej,
samorzadu terytorialnego i obrony cywilnej, a takze organizacjami spotecznymi
i opiekunami spotecznymi;

14) organizowanie przyjmowania, rozpatrywania, zatatwiania oraz ewidencjonowania skarg,
wnioskow i interwenciji;

15) prowadzenie rejestru decyzji o wymiarze kar pienigznych i odroczeniu terminu ptatnosci kar
pienigznych;

16) nakfadanie grzywien w grodze mandatu karnego za stwierdzone nieprawidtowosci
i uchybienia w zakresie przestrzegania przepisow o ochronie srodowiska;

17) przygotowywanie informacji i sprawozdan z zakresie swojej dziatalnosci dla potrzeb
organdw administracji rzadowej i samorzadowej;

18) opracowywanie wnioskow o ukaranie do sadu oraz wystapien do prokuratury;
19) kontrola wnoszenia optat za korzystanie ze srodowiska;
20) opiniowanie raportow o bezpieczenstwie zaktadéw o duzym ryzyku;

21) obstuga klientdbw w zakresie przyjmowania interwencji, skarg i wnioskéw, informowania
0 obowiazujacych przepisach prawa regulujacych dana sprawe oraz przyjmowanie
wymaganych dokumentow potrzebnych do rozpatrzenia sprawy;

22) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;
23) przygotowywanie projektow zaswiadczen;
24) prowadzenie wojewddzkiej bazy informacji o korzystaniu ze srodowiska;

25) weryfikacja informacji przesytanych przez podmioty na potrzeby wojewodzkiej bazy
informacji o korzystaniu ze srodowiska;

26) przygotowywanie projektow opinii.
2. Pracami Dziatu Inspekcji kieruje Kierownik Dziatu Inspekcji.

§27.1. Do gtéwnych zadan Dziatlu Monitoringu Srodowiska nalezy:

1) udziat w opracowaniu wojewddzkich programéw PMS, wykonywanie zadan okreslonych w
wojewddzkim programie PMS zatwierdzonym przez Glownego Inspektora Ochrony
Srodowiska oraz nadzor i koordynacja zadan wykonywanych przez inne jednostki na rzecz
panstwowego monitoringu srodowiska na terenie wojewddztwa;

2) gromadzenie oraz przekazywanie do Wojewddzkiego Inspektoratu wynikow pomiaréw stanu
srodowiska realizowanych w programie PMS na obszarze dziatania Delegatury;
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3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

udziat w sporzadzaniu okresowych, kompleksowych raportow o stanie s$rodowiska
wojew0dztwa oraz ocen poszczegolnych komponentdéw srodowiska;

przygotowywanie informacji okreslajacych stan zanieczyszczenia powietrza na obszarze
dziatania Delegatury;

sporzadzanie informacji o stanie srodowiska przeznaczonych do wykorzystania przez
administracje rzadowa i samorzadowa, a takze do informowania spoteczenstwa o stanie
srodowiska na obszarze dziatania Delegatury;

obstuga klientow w zakresie udostepniania informacji o stanie srodowiska;
redakcja Biuletynu Informacji Publicznej;

przygotowywanie publikacji, raportow i ocen stanu srodowiska do zamieszczenia na stronie
internetowej WIOS;

prowadzenie spraw zwiazanych z edukacja ekologiczna na obszarze dziatania Delegatury
oraz wspotpraca ze srodkami masowego przekazu;

10) uczestnictwo w zapewnieniu jakosci badan automatycznej sieci pomiardw powietrza.

2. Pracami Dzialu Monitoringu Srodowiska kieruje Kierownik Dziatu Monitoringu

Srodowiska.

8 28. Do gtéwnych zadan wieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjno-

technicznych nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)
9

biezace i prawidtowe prowadzenie rozliczen wydatkow gotowkowych;
prowadzenie sekretariatu w siedzibie Delegatury;

dokonywanie w zakresie witasnym napraw i konserwacji urzadzen technicznych, srodkow
transportu oraz aparatury kontrolno-pomiarowej w Delegaturze;

zapewnienie wlasciwego zabezpieczenia i ochrony majatku Delegatury;

zapewnienie utrzymania porzadku i czystosci wszystkich pomieszczen Delegatury, a takze
porzadku wokot obiektow;

dokonywanie zakupOw czesci zamiennych do s$rodkdéw transportu, maszyn, urzadzen
i aparatury bedacej na wyposazeniu Delegatury;

dokonywanie systematycznego przegladu stanu technicznego pomieszczenh w siedzibie
Delegatury, funkcjonowania instalacji technicznych, sprzetu bhp i ppoz.;

zarzadzanie sprzetem biurowo-administracyjnym w Delegaturze;
gospodarowanie pieczeciami urzedowymi w Delegaturze;

10) przygotowywanie procesow inwestycyjnych, remontow i modernizacji budynkow oraz

wyposazenia technicznego w Delegaturze;

11) prowadzenie gospodarki transportowej;

12) redakcja Biuletynu Informacji Publicznej.
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8§ 29. Do gtownych zadan samodzielnego stanowiska pracy ds. informatycznych nalezy:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z administracja sieci komputerowych oraz informatyka
w Delegaturze;

2) wspotdziatanie z komorkami organizacyjnymi Wojewddzkiego Inspektoratu w zakresie
bezpieczenstwa i ochrony informacji przetwarzanych i przechowywanych w systemach
informatycznych Wojewddzkiego Inspektoratu i jego Delegatur;

3) nadzoér nad sprzetem i oprogramowaniem komputerowym;

4) prowadzenie konsultacji z uzytkownikami systemu w zakresie korzystania z zainstalowanych
programow;

5) prowadzenie szkolen zwiazanych z wdrazaniem nowych programow.

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

830. Zasady i tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych w Wojewodzkim
Inspektoracie i jego Delegaturach okresla Instrukcja Kancelaryjna.

§31.  Komorki organizacyjne Wojewodzkiego Inspektoratu posiadaja nastepujace
symbole literowe:

1) Wojewodzki Inspektor — WIOS;

2) Zastgpca Wojewddzkiego Inspektora — ZW;

3) Dyrektor - DlI;

4) Wydziat Inspekcji — WI,

5) Woydzial Monitoringu Srodowiska — WM;

6) Laboratorium Pracownia w Biatymstoku — LB;

7) Wydziat Budzetu, Finansow i Egzekucji Naleznosci Pienieznych — WB;
8) Woydziat Administracyjno-Techniczny — WA,

9) samodzielne stanowisko pracy ds. prawnych — SP;

10) wieloosobowe stanowisko pracy ds. informatycznych — I.

8 32.  Komorki organizacyjne Delegatur Wojewddzkiego Inspektoratu posiadaja
nastepujace symbole literowe:

1) Delegatura w L.omzy:
a) Kierownik Delegatury — KDL,
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b) Dziat Inspekcji — DIL;
¢) Dziat Monitoringu Srodowiska — DML ;
d) Laboratorium Pracownia w Lomzy — Lt ;
e) wieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjno-technicznych — SAL;
f) samodzielne stanowisko pracy ds. informatycznych - IL
2) Delegatura w Suwalkach:
a) Kierownik Delegatury — KDS;
b) Dziat Inspekcji — DIS;
¢) Dziat Monitoringu Srodowiska — DMS;
d) Laboratorium Pracownia w Suwatkach — LS;
e) wieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjno-technicznych — SAS;
f) samodzielne stanowisko pracy ds. informatycznych — IS.

§33.1 Woyjazdy stuzbowe krajowe i zagraniczne Wojewddzkiego Inspektora odbywaja
si¢ za zgoda Wojewody.

2. Na wyjazdy stuzbowe krajowe i zagraniczne Zastepce Wojewddzkiego Inspektora
deleguje Wojewddzki Inspektor.

) 8§34  Traci moc Regulamin organizacyjny Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony
Srodowiska w Biatymstoku ustalony zarzadzeniem nr 20/09 Podlaskiego Wojewddzkiego
Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia 2 czerwca 2009 roku.
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